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Study Nurse 
Kennung A-BB-2022-001506 

Abteilung Biobank Graz 
Beschäftigungsausmaß 100% 

befristet auf 1 Jahr, mit Option auf Verlängerung 
 
 

Ihre Aufgaben in dieser Position beinhalten: 

 Mitarbeit an der Organisation sowie an der praktischen Umsetzung von (klinischen) Studien und 
Projekten, die in Kooperation mit der Biobank Graz abgewickelt werden 

 Vorauswahl von Patient*innen bzw. Proband*innen für eine mögliche Studienteilnahme, sowie 
Betreuung der an Klinischen Studien teilnehmenden Patient*innen bzw. Proband*innen 

 Mitarbeit an der Organisation, Koordination und Umsetzung der Probenlogistik (z.B. 
Probenabnahmen, Labor und Diagnostik sowie Bearbeitung, Lagerung und Versand von Proben, 
etc.) 

 Durchführung venöser Blutentnahmen und Messen der Vitalzeichen (Blutdruck, Puls, 
Temperatur, etc.) 

 Datenerhebung aus Datenbanken und strukturierte Dokumentation von umfassenden Datensets 
(z.B. Patientendaten, Fragebögen, präanalytische Daten zu Probenmaterial) für Biobank-
Studien 

 Laufende Aktualisierung der Studiendatenbanken sowie regelmäßiges Monitoring um Richtigkeit 
und Vollständigkeit der Data Sets zu gewährleisten 

 Erstellung bzw. Review von studienrelevanten Dokumenten (SDF, SOPs, etc.) 

 Unterstützung bei der Umsetzung der Studienprotokollen sowie von Maßnahmen der 
Qualitätssicherung (Überprüfung der PatientInnen/ProbandInnen-Einverständniserklärung, 
Kontrolle der Prüfdokumentation, Durchführung der Tätigkeiten gemäß SOPs, etc.) in enger 
Zusammenarbeit mit den Prüfärzt/inn/en 

 
Für diese vielseitige Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mit: 

 Diplom im gehobenen Dienst für Gesundheits- und Krankenpflege oder gleichzuhaltende 
Ausbildung in einem Gesundheitsberuf 

 Eintrag in das Gesundheitsberuferegister 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Sprachniveau B2) 

 Fundierte IT-Kenntnisse (v.a. MS-Office) 

 
Idealerweise zählen zu Ihrem Profil: 

 Sehr gute Kenntnisse der für Klinische Studien relevanten Gesetze und Richtlinien (ICH-GCP, 
AMG, MPG, etc.) 

 Sehr gute Kenntnisse der medizinischen Terminologie als Voraussetzung für das Arbeiten mit 
Proben- und Befunddatenbanken 

 Hohe soziale und kommunikative Kompetenz 

 Organisatorische Fähigkeiten sowie selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 

 Hohe Flexibilität und Belastbarkeit in Stresssituationen 
 
 
Einstufung in die Verwendungsgruppe IIIa nach Kollektivvertrag für ArbeitnehmerInnen der Universitäten. 
Für diese Position ist ein kollektivvertragliches Bruttomindestgehalt (Basis Vollzeitbeschäftigung) von  
EUR 2.210,20 (14x jährlich) vorgesehen. Das Bruttogehalt kann sich gegebenenfalls auf Basis der 
kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen bzw. 
zuzüglich allfälliger, den Besonderheiten des Arbeitsplatzes entsprechender, Zulagen erhöhen. 
 
Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes Weiterbildungsangebot 
eröffnet Ihnen langfristige persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Die Med Uni Graz ist bemüht, Menschen mit Behinderung in allen Bereichen einzustellen, daher werden 
Personen mit ausschreibungsadäquater Qualifikation besonders ermutigt, sich zu bewerben. 
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Wir weisen darauf hin, dass für die Aufnahme als Mitarbeiter*in an der Medizinischen Universität Graz 
der Nachweis einer Impfung gegen Covid-19 Voraussetzung ist. Weitere Informationen dazu entnehmen 
Sie bitte dem Impfleitfaden. 
 
Übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bitte innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist über 
unser Online-Portal https://www.medunigraz.at/offene-stellen/. Die Bewerbungsfrist endet am  
03. März 2022. 
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